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Willkommen bei EnergieLink. Als international tätiges Unternehmen in der Energie- und 
Umwelttechnik entwickeln wir smarte, individuelle Lösungen für anspruchsvolle Industrieanlagen 
– von der Beratung und Planung über Umbauten bis hin zu Revisionen und Instandhaltung. 
 
Unser Team arbeitet international, unkompliziert und mit viel Leidenschaft. Bei uns zählt nicht 
nur, was du kannst, sondern auch, was du bewegen willst. Denn gute Technik entsteht dort, wo 
Menschen Verantwortung übernehmen, Ideen einbringen und gemeinsam etwas auf die Beine 
stellen. 
 
Und genau dafür suchen wir dich! 
 
 
Zur Stärkung unseres Teams suchen wir ab sofort für den Standort Dietikon, Schweiz oder Herne, 
Deutschland eine/n 
 
 

Head of Procurement & Logistic (m/f/d) 80-100% 
 
 
Position im Überblick 
 
In einem dynamischen und stark wachsenden Umfeld stellst Du die strategische und operative 
Beschaffung von Material, Baugruppen und Komponenten sicher. Dein Ziel ist es die Versorgung 
unserer Kunden und Baustellen in einem optimalen Preis-Leistung-Verhältnis zuverlässig zu 
gewährleisten. 
 
In dieser Position leitest Du eine Abteilung von 6 Mitarbeitern. Dies fachlich sowie menschlich. 
Darunter gehören: Einkauf, Service-Center mit Lager am Standort in Breda (NL), Transportwesen 
und Logistik. Mit Deinem Team baust Du das Beschaffungscontrolling weiter aus und erarbeitest 
Konzepte wie die Service- und Logistikprozesse verbessert werden können.  
 
Deine Aufgaben umfassen: 

 
• Leitung und Koordination der Abteilung Logistik und Einkauf und Sicherstellen einer 

effektiven Abwicklung und Versorgung unserer Baustellen und Projekte 
• Führen eines Serviceteams inkl. Lager und Lagerbewirtschaftung  
• Menschliche und fachliche Führung von 6 Mitarbeitern an drei Standorten (CH, D und NL) 
• Auswahl, Bewertung und Entwicklung langfristiger Lieferantenbeziehungen 
• Weiterentwickeln und standardisieren der Prozesse. Dazu führst Du gemeinsam mit dem 

Management-Team ein wirksames Monitoring und KPI-Framework ein.  
• Beurteilung von globalen Beschaffungs- und Lieferkettenrisiken und entwickeln von 

wirksamen risikomindernden Konzepten 
• Kontinuierliche Weiterentwicklung der fachlichen und persönlichen Kompetenzen der 

Mitarbeitenden 
• Identifizierung und Erschliessung neuer Beschaffungsmärkte  
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• Verhandeln von Rahmenverträgen und Beschaffungskonditionen 
• Operative Mitarbeit bei der projektbezogenen Beschaffung von Materialien und Ersatzteile 

für unsere Kundenprojekte (ca. 20-30%) 
• Mitverantwortlich für die Datenqualität und Pflege des Artikelstammes ERP und die 

Weiterentwicklung unserer ISO-Prozesse, inkl. Teilnahme an Audits 
• Du rapportierst direkt an die Geschäftsführung 

 
 

Dein Profil: 
 

• Du verfügst über mehrere Jahre Einkaufserfahrung im industriellen bzw. technischen 
Umfeld und verfügst über eine solide Grundausbildung mit Weiterbildung in der 
Beschaffung/Logistik 

• Du hast idealerweise bereits Erfahrungen im Führen von Teams und/oder Bereichen, 
vorzugsweise international 

• Du fühlst dich wohl in einem dynamischen Umfeld in einer stark wachsenden 
Unternehmung  

• Du bist vertraut mit Begriffen wie Lieferkettenrisiken, Lagerlogistik, Beschaffungs-
Kennzahlen 

• Als kommunikative Persönlichkeit, bist Du in der Lage geschickt Verhandlungen in 
deutscher und englischer Sprache zu führen.  

• Du möchtest Dich und Dein Umfeld (Prozesse, Organisation, etc) stets verbessern und bist 
in der Lage Deine Anträge und Überlegungen gesamtheitlich der Geschäftsleitung 
vorzutragen  

• Durchsetzungsvermögen und die Fähigkeit interne Veränderungen in der Abteilung 
voranzutreiben 

• Du möchtest dich aktiv einbringen und dabei Verantwortung übernehmen 
 

 
Warum Energielink? 
 

• Leistungsgerechte Entlohnung: Wir bieten dir ein attraktives Vergütungspaket für deine 
verantwortungsvolle Tätigkeit 

• Flexibles Arbeitsmodell: Wir bieten ein flexibles Arbeitsmodell mit der Möglichkeit zum 
Homeoffice, sodass du deine Arbeit optimal mit deinem Privatleben in Einklang bringen 
kannst. 

• Erholungszeit: Genieße 25 Tage Ferien pro Jahr (30 Tage in DE), mit der zusätzlichen 
Möglichkeit, Workation-Optionen zu nutzen, um Arbeit und Reisen zu verbinden. 

• Weiterbildung: Wir fördern und unterstützen dich finanziell bei Weiterbildungen und 
Kursen, damit du kontinuierlich wachsen und dich weiterentwickeln kannst. 

• Internationales Arbeitsumfeld: Wir bieten dir ein dynamisches und internationales 
Arbeitsumfeld, in dem du wachsen und dich weiterentwickeln kannst 

• Kurze Entscheidungswege: mit flachen Hierarchien entscheiden wir schnell und 
zielgerichtet 
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Bist du bereit? 
Dann warte nicht länger und werde ein Teil unserer Erfolgsgeschichte. Wir freuen uns auf deine 
Bewerbung! Sende uns deine vollständigen Unterlagen per E-Mail an Herr Steven Pfyl, 
career@energielink.ch 
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